                                                                       У Т В Е Р Ж Д А Ю .

                                                    Глава  Администрации Краснооктябрьского

                                                    сельского поселения

                                                     ____________________О.И. Курица
Должностные  обязанности

старшего инспектора

                    1. ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Старший инспектор подчиняется Главе Администрации Краснооктябрьского сельского поселения.

1.2. Старший инспектор  назначается и освобождается от должности Главой Администрации Краснооктябрьского сельского поселения.

1.3.  Старший инспектор должен знать и уметь применять в работе нормативные акты, касающиеся направлений его деятельности:

- Конституцию и Законы РФ в своей компетенции

- Постановления и распоряжения области

- Устав Краснооктябрьского сельского поселения

- Положение об Администрации Краснооктябрьского сельского поселения

- Постановления и распоряжения Главы Краснооктябрьского сельского поселения

-Регламент работы аппарата Администрации Краснооктябрьского сельского поселения.

                    2. ОБЯЗАННОСТИ

2.1. Организует благоустройство населенных пунктов на территории поселения.

2.2 Курирует вопросы экологии на территории Краснооктябрьского сельского поселения.

2.3Участвует в организации тепло, водо, газо, электроснабжения населения.

2.4. Участвует в организации строительства и содержания внутрипоселковых дорог.

2.5. Участвует в работе общественных комиссий.

2.6. Осуществляет приемку работ по строительству и ремонту объектов благоустройства.

2.7. Участвует в организации строительства муниципального жилья.

2.8. Составляет проектно-сметную документацию на сумму не более 60 тысяч рублей.

2.9. Участвует в ведении Реестра муниципального имущества МО «Краснооктябрьское сельское поселение», организации учета муниципального имущества, сборе и накоплении информации муниципальных предприятий и учреждений по учету муниципального имущества.
2.10 Разрабатывает вопросы годового календарного плана, обеспечивает их выполнение по спорту и молодежной политике.

 2.11. Разрабатывает проекты постановлений и распоряжений по вопросам физической культуры, спорта и молодежной политике, регулирующих порядок осуществления прав и обязанностей молодых граждан по вопросам охраны здоровья, организации досуга, обеспечения интересов молодых граждан в сфере образования и труда.

 2.12. В рамках полномочий разрабатывает сметы расходов на проведение мероприятий.

 2.13. В рамках полномочий осуществляет взаимодействия с районным отделом образования, районным отделом культуры, органами здравоохранения.

 2.14. Участвует в проверке и оказании помощи спортивно-оздоровительной работы в учреждениях  Краснооктябрьского сельского поселения.

  2.15 Организует и проводит физкультурно– оздоровительные и спортивные мероприятия на территории Краснооктябрьского сельского поселения.

 2.16.Готовит  аналитическую информацию о молодежной политике.

 2.17. Создает механизм реализации молодежной политики, привлекает к её  формированию молодежные общественные объединения и организации.

2.18. Организовывает правовую пропаганду, информирует молодежь о наличии возможности реализации  её интересов в сфере трудоустройства, образования, профориентации  , охраны здоровья, культуры, досуга, спорта и туризма

2.19. Организовывает и проводит совместно с другими организациями фестивали, конкурсы, слеты, соревнования и другие массовые мероприятия и праздники с участием молодежи.

2.20. Отвечает за работу по обеспечению правопорядка, противодействию терроризму и экстремизму, руководит работой по исполнению мероприятий
  Комплексного  плана противодействия идеологии терроризма на территории Краснооктябрьского сельского поселения 

2.21. Должен соблюдать нейтральность, исключающую возможность влияния на свою профессиональную служебную деятельность решений политических партий, других общественных объединений, религиозных объединений и иных организаций;

- проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям народов Российской Федерации;

- учитывать культурные и иные особенности различных этнических и социальных групп, а также конфессий;

- способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;

- не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету государственного органа;

2.22. Работает с письмами и обращениями граждан по поручению Главы Краснооктябрьского сельского поселения.

2.23 Организует и курирует работу официального сайта Администрации Краснооктябрьского сельского поселения в сети Интернет. 
2.24. Исполняет указания Главы Краснооктябрьского сельского поселения, отданные в пределах его должностных полномочий, не противоречащих закону.

2.25. Соблюдает установленный в Администрации Краснооктябрьского сельского поселения регламент.

2.26. Поддерживает уровень квалификации, достаточный для исполнения своих должностных обязанностей.

                          3.  ПРАВА

Старший инспектор имеет право на:

3.1. Ознакомление с документами, определяющими его права и обязанности по занимаемой  должности и создание необходимых организационно-технических условий для реализации должностных прав и исполнения должностных обязанностей.

3.2. Ознакомление со всеми материалами своего личного дела, отзывами о своей деятельности и другими документами до внесения их в личное дело, приобщение к личному делу своих объяснений.

3.3. Продвижение по службе, увеличение размера денежного содержания с учетом результатов и стажа работы, уровня квалификации.

3.4. Повышение квалификации и переподготовку.

                            4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ.

4.1. Старший инспектор  несет ответственность за своевременное и качественное исполнение возложенных на него задач и обязанностей.

4.2. Разглашение конфиденциальной информации.

С должностными обязанностями ознакомлена____________     Гапонова Л.В.
